JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com , Web: http/iwww.primariagoiesti.ro

HOTARAREA nr. 30
din 31.07.2017

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Primdriei Comunei Goiesti care se aplicd incepand cu data de 1 iulie 2017,
in conformitate cu Legea nr.153/2017

Consiliul Local al Comunei Goiesti, Judetul Dolj, ales in conditiile stabilite de Legea
nr.115/2015 pentru alegerea autorititilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea i completarea Legii nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali; reunit in sedinta ordinard din data de 31.07.2017, avénd in
vedere urmitoarele:

- expunerea de motive inregistratd la Priméria Comunei Goiesti sub sub nr.3674/24.07.2017
prezentatd de primarul Comunei Goiesti;

- referatul inregistrat la Priméria Comunei Goiesti sub nr.3602/19.07.2017 prezentat de doamna
Cioc Mariana, secretar al Comunei Goiesti, prin care propune consiliului local stabilirea, In conformitate
cu prevederile Legii nr.153/2017, a salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei Comunei Goiesti, ncepénd cu data de 1 iulie 2017;

- prevederile art.l alin2 lit.a, art.19 alin.1 lita, art.39 alin.6 si ale art.58 alin.1 din Legea
nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Goiesti nr.27/2017 privind stabilirea structurii
organizatorice si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Goiesti, pe
anul 2017;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local Goiesti nr.15/2017 privind aprobarea bugetului local al
Comunei Goiesti pe anul 2017, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile Dispozitie nr.366/2016 privind aprobarea Regulamentului de acordare a sporului
pentru conditii vatamatoare de muncd, in conformitate cu prevederile Legii nr.284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificrile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3 alin.4, art.6-8, art.10, art.11 alin.1, art.11 alin.3-5, art.12-13, art.15-16,
art.19, art.21, art.25-27, art.30-38 si art.40, precum si anexele VIII-IX din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- prevederile H.G. nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (r2). cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificirile si completirile ulterioare;

- proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Goiesti, judetul Dolj, nr. 58/CL/2017;

in temeiul prevederilor art.36 alin.2 lita, art.36 alin3 litb, art.45 alin.1 si alin.6, art.47, art.115
alin.1 lit.b si art.115 alin.3-7 din Legea nr.215/2001 privind Administratia Publica Locala, republicatd
(r1), cu modificérile i completirile ulterioare,

HOTARASTE:



Art.1. (1) Incepind cu data de 1 iulie 2017, se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunei Goiesti, care se aplicé in conformitate cu
prevederile Legii nr.153/2017, cu respectarea obligatiei de incadrare in prevederile bugetare anuale,
potrivit Anexei nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotérare.

(2) Salariile de bazi pentru functiile prevazute la art.11 alin.2 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, dar care nu se regdsesc in prezent in
organigrama si statul de functii al Primériei Comunei Goiesti, se vor stabili - prin hotdrare a Consiliului
Local Goiesti - dupi ce vor fi infiintate, dacd va fi cazul.

(3) Potrivit art.3 alin.4 din Legea-cadru nr.153/2017, ordonatorul principal de credite va
stabili, prin dispozitie, salariile de baza lunare pentru functiile din organigrama Primdriei Comunei
Goiesti, astfel incét si se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu.

Art.2. (1) Incepand cu adoptarea prezentei hotarari se acorda sporul pentru conditii periculoase
sau viatimitoare, in cuantum de 15% din salariul de bazi corespunzitor timpului lucrat, functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul Primariei Comunei Goiesti, judetul Dolj.

(2) Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de
exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%.

(3)Personalul care exercita activitatea de operare in Registrul Electoral, pe perioada
exercitarii acesteia ,beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 12.5%.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se va incredinta domnul Adam Atanasie,
primar al Comunei Goiesti, doamna Cioc Mariana, secretar al Comunei Goiesti si domnul [liescu Marin
consilier superior — Compartiment Contabilitate din cadrul Primariei Comunei Goiesti.

Art.5. Prezenta hotdrire se comunica:

- Institutiei Prefectului-Judetul Dolj - Serviciul controlul legalitatii, aplicérii actelor cu
caracter reparatoriu si contencios administrativ;

- Primarului Comunei Goiesti

- Consiliului Local Goiesti;

- Celor in cauza,

- Ladosarul sedintei;

- Se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primiriei, precum §i pe pagina
de-internet www.primariagoiesti.ro.

Contrasemneaza secgetar,
Mariang Cj
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Hotararea a fost adoptata cu 11 voturi pentru, 0 abtineri, 0 voturi impotriva din totalul de 13 consilieri in functie si
11 prezenti la sedinta ordinara din 31.07.2017



