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DISPOZITIA NR. 148
Din 20.09.2018

privind numirea Consilierului Etic la nivelul Comunei Goiesti

Primarul Comunei Goiesti, Judetul Dolj

Avand In vedere:

- referatul de specialitate nr. 5182/20.09.2018

- prevederile art. 21, alin 1-3 din Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor

publici, republicata;

- prevederile Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

- prevederile art. 2 si 10 din Ordinul nr. 1200/2013 privind monitorizarea respectarii
normelor de conduita de catre functionarii publici si a implementarii procedurilor disciplinare;

- standardul 1 — Eticél si integritate din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.

600/2018, pentru aprobarea Codului controlulm intern/managerial al entitatilor pubice, cu
modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 63 , alin. (1) lit. ¢) art. 68 alin(1) si art. 115 , alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data prezentei este numit Consilier Etic in cadrul Comunei Goiesti,

d-na Timplaru Claudia Rozeta.

Art.2. Consilierul etic va avea urmitoarele atributii si responsabilitéti:
- elaboreazi Codul etic la nivel de entitate si 1l supune spre aprobare Primarului;
- aduce la cunostiinta angajatilor pe baza de proces verbal si prin afisare in locuri vizibile,
prevederile codului de etica.
- analizeazd cazurile de incélcare a normelor de eticd Tn relatiile angajat - angajator si/sau angajat -
cetatean, a normelor de comportament, a disciplinei in entitate;
- verificd dacd, prin conduita lui, personalul angajat incalca drepturile cetatenilor;
- sesiseazd organele abilitate ale statului si conducerea Comunei Goiesti 1n situatiile in care constata
incdlcdri ale drepturilor cetatenilor si ale normelor de conduitd profesionald care au caracter de
fraudi;
- analizeaza si rdspunde pentru analiza efectuati cu privire la cazurile de incélcare a prevederilor
Codului de etica;
- documenteazd analiza cazurilor (cercetarea cazului, ascultarea pértilor implicate, inclusiv dacé este
cazul, a unor terte persoane care pot aduce lamuriri suplimentare asupra cazului) in procese-verbale
ce vor curpinde toate aspectele, atét cele sesizate cat gi mésurile propuse a fi luate de citre Primarul
Comunei Goiesti:
- Tnainteazd documentarea cazurilor (Procesul verbal) cétre Primarul Comunei Goiesti in vederea
aprobdrii §1 aplicarii masurilor propuse;
- consemneaza si raspunde pentru evidenta documentelor Intocmite si elaborate In cadrul activititilor
de consiliere eticd si Inregistreazi acestea intr-un Registru de evidents.
- intocmeste si raspunde pentru Raportul informativ cu privire la activitatea de consiliere, raport ce il
va Intocmi la sfarsitul fiecdrui an si pe care il va prezenta Primarului Comunei Goiesti.




