JUDETUL DOLJ o
COMUNA GOIESTI .

PRIMAR
Cormuna Goissti, judetu! Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primaragoiesti@vahoo.com, Web: hitpliwww, primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 31
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nului Padureanu Mihai - muncitor I, gradatia 5, in aparaiul de specialitate al primaruiui

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umarne, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care s propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avand in vedere;

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipulemimﬁzaﬁﬁe—‘rtmm-penﬁu—ﬂmcmlle de demnitatspublica sepemtin fa—r

nivelul aferent anului 2019;
Luand in considerare;

. Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de bazd pentiu functionarii publici si personaiul

contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarului comunei

Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliuiui Local al Comunel

Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedintd a alesilor locali,

- Art18. alin.l si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice,cu modificarile si completarile ulierioare, coroborat cu art.l3 alin.é din OUG 1/2020 care

stipuleaza ca;

-, Prin derogare de la Legea-cadru ar. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020,

valoarea indemnizaiiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019

- Art3 alin.l si 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

- HG nr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

in temeiul art.155 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin. 1, lit.b din QUG nr.57- privind Codul Administrativ;

1

DISPUNE;

Art.1. Incepénd cu luna ianuarie 2020,se stabileste satariului de baza pentru domnul Padureanu
Mihai — muncitor [, gradatia 5,- in suma de 3233 lei, coeficient 1,43, la care se adauga sporul de 12%
pentru conditii vat&matoare, un spor de 23%, pentru orele de noapte lucrate, respectiv 4 ore, raportat ia
salariuiui de baza pentru munca prestata pe timpul noptii din luna noiembrie pana in luna martie inclusiv
cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin(4), din Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea
personalului de fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2, Prezenta dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate {1 contestata la la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea pe1somlului platit din fonduri publice si Legea nr.5354/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarite si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiestl.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentel, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunicé,

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nului Padureanu Mihai

Compartimentului Resurse umane si contabilitate peniru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiet.

Primar,

Verificat pentru legalitate
ing.Atanasie Adam

Secrm"‘*ﬂoeneral
Mériana (g




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E.mail; primariaqoiesti@yahoo.com , Web: http/fwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 30
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariufui de baza in anul 2020
d-nului Catuianu Tonel - muncitor I, gradatia 5, in aparatu! de specialitate al primarulul

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;
Analizand referatul intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare

civila si Resurse umane, Tnregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anu! 2020;

Avénd in veders;

art 12 din OG nr.1/2020 privind unele masuri_fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru finctiile @€ demnitate publica se mentin ia
nivelul aferent anului 2019; ,

Luand in considerare;
. Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de bazé pentru functionarii publici si personalul
contractual din-cadrul familiei ocupationale "Administragie” din aparatul propriu al Primarului comunei
Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliulul Local al Comunei
Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedintd a alesilor locali,
- Art.18. alin.l si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fondurt
publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.13 alin.6 din QUG 1/2020 care
stiputeaza ca;
- .. Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, in aml 2020,
valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."
- Art3 alin.l si 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HGnr.935/2019, pentu siabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
in temeiu! art. 155 alin.1. lit.c si d, si art. 196 alin.1, lit.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ;

DISPUNE;

Art.]. Incepand cu luna ianuarie 2020,se stabiteste salariului de baza pentri domnul Caluianu lonel-
muncitor [, gradatia 5.- in suma de 3233 lei, coeficient 1,45, la care se adaugd sporul de 12% pentru
conditii vatamitoare, cu respectarea conditiilor prevazute ta art. 11, alin(4), din Legea cadru nr.153/2017,
privind salarizarea personalului de fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;
Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea

cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004 a
contenciosulul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

VAN



Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunic;

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nuiui Caluianu lonel

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

Vel
Primar, Verificat ]:!(entru legalitate
ing.Atanasie Adam Secretar general

Mariana Cioc




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetut Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@vahoo.com, Web: http/iwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 29
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza irr anul 2020
d-nuiui Stanciu Marius - Remus - avand functia coniractuala de executie, sef serviciu voluntar situatii de
urgenta, gradatia 1

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;
Analizand referatul intocmit de catre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimeniul Stare

civila si Resurse umane, invegistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anu! 2020;
Avand in vedere:

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea sl completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin ia
nivelul aferent anulul 2019;

T uand in considerare;
- Prevedarile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baza pentru functionarii pubiici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarului comunel
Goiesti, judetul Doli, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Goiesti, judegul Dolj, precum si stabilirea niveiului indemnizatiel de sedint a alesilor locali,
- Art.18, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 1533/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.l3 alin6 din OUG 172020 care
stipuleaza ca:
-, Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completériie ultericare, n anul 2020.
valoarea indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din anui 2019."
. A3 alinl si 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea
personatului platit din fonduri publice;
- HG nr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
{n temeiul art.135 alin. 1. lit.c 51 d, si art. 196 alin.1, litb din OUG nr.37- privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. Incepénd cu luna ianuarie 2020,se stabileste salariului de baza peniru domnul Stancia Marius
- Remus - functie contractuala de executie, sef serviciu voluntar situatii de urgenta, gracdatia |.- In suma
de 3211 iel. coeficient 1.44. . la care se adauga sporul de 12% pentru conditii vatamatoare, cu respectarea
conditiilor prevazute la art. 11, alin(4), din Legea cadru nr.1533/2017. privind salarizarea personalului de
fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. Prezenia dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorui autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadsu nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legeanr.334/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
esurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice aite dispozitii contrare isi inceieaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunicd;

- Institugiei Prefectulul Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nujui Stanciu Marius - Remus

. Compartimentuluj Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiet.

—eer = Fid

Verificat pentru legalitate

Primar,
ing.Atanasie Adam




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST]

PRIMAR
Comuna Goiest], judetul Dolj, 207310, Tel, 0251/452154 , Fax 0254/452108,
E.mail: primariagoiesti@yatico.com, Web: hitp/lwww.primariagotesti.ro

DISPOZITIE nr. 28
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-soare; Dinca Liana-Mihaela- avand functia publica de executie inspector grad profesional asisient,
gradatia |, in aparatui de specialitate al primaruiul

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de catre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, Inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Aviand in vedere;

art 13 din OG nr, 172020, privind Unele masurl 115cal-bugetare sipemm o e are i St coptetarea-tRet
acie normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mgntin la
nivelul aferent anului 2019,

Luand in considerare; (
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariulul de baza pentru functionarii plablici ¥l personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarului comunet
Goiesti. judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedintd a alesitor locall,
. Ar18, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si complezarile uiterioare. coroborat cu art.15 alin.6 din OUG 1/2020 care
stipuleaza ca;
- .. Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile ultericare. in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019.
_ Art3 alinl si 4. art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 15372017, privind salarizerea
personalului platit din fonduri publice;
. HG nr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza mmnim brut pe tara garanat in plata;
in temeiut art. 155 alin. 1. lin.c si d. si art, 196 alin.1, lit.b din OUG nr.57- privind Codui Administrativ;

DISPUNE;

Art.1. Incepand cu tuna ianuarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru d-soara Dinca Liana-
Mihaela -inspector grad profesional asistent, gradatia 1,- in suma de 3278 lei, coeficient 1,47, la care se
adauga sporul de 12% pentru conditil vatamatoare, cu respeciarea conditiilor prevazute la art. 11, alin{),
din Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalufui de fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalulul platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Golesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.6. Prezenta dispozitie se comunicd,

- Institutiei Prefectutui Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-soarei Dinca Liana-Mihaela

. Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se vaafisala sediul, site-ul institutiel.

J— Pl

Primar, Verificat pentru jegaiitaie
ing.Atanasie Adam Segasipgemeral!
MarianalClod




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariacoiesti@yahoo.com, Webh: hitp/hwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 27
Din 30.01.2020
Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nei Boangiu Cristiana-Corina, avand functia publica de executie inspector, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 4, in aparatul de specialitate al primarutui

Primarul comunei Goiesti, judetui Dolj;

Analizand referatul Intocmit de catre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, Inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avénd In vedere;

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la

nivelul aferent anului 2079;
Luand in considerare:

- HCL nr31/2019 privind anularea art.3 din proilectu! de hotarare nr.79/CL/2019  si stabilirea

coeficientilor de salarizare pentru functia publica de executie inspector, clasa I, grad profesional principal,

gradatia IV- in urma transformarii functiei contractuaie de executie in functie publica. un coeficient de

lerarhizare 1,77 -

- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de bazi penmu funciionarii publici si personalul

contractual din cadrul familiel ccupationale "Administragie” din aparatul propriu al Primarului comunsi

Goiesii, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei

Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinta a alesilor locali.

- ArtlS§, alinl si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice.cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.13 alin.6 din QUG 1/2020 care

stipuleaza ca:

- .._Prin derogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, Tn anul 2020.

valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."

- Art3 alin] st 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 13372017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

- HG 93372019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata:

In temetul art. 135 alin.1. lit.c si d, si art. 196 alin.1. §it.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ;

DISPUNE;

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2020.se stabileste salariului de baza pentru d-na Boangin
Cristiana-Corina - inspector, clasa [, grad profesional principal, gradatia 4, in suma de 3947 lei.
coeficient 1.77. la care se adaugd sporul de 12% pentru conditii vatdimatoare, cu respectarea conditiilor
prevazute la art. 11, alin(4) din Legea -cadru nr. 133/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarite si completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;



8 gt g
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Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile s; completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezeniei dispozitii se incredinteaza Compartimentu! Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentel, orice alte dispozitii contrare is; inceteaza aplicabilitatea.
Art.6. Prezenta dispozitie se comunica;

- Institutiei Prefectuluj Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nei Boangiu Cristiana-Corina

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei,

T
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR
Comuna Golestl, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com . Web: htip/Mww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 26
Din 30.01.2020
Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nef Plosceanu Claudia-Rozeta, avand functia publica de executie consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior; gradatia 3, in eparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin cars se propune stzbilirez salariilor de
baza a peniru anul 2020; S

Avand in vedere;

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
_ . agie normative, care stinuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnizate publics se mentin la

nivelul aferent anului 2019;
Luand in considerare; .

- HCL nr.50/2019 Privind anularea art3 din proiectul de hotarare nr.79/CL/201% si siabilirea

coeficientilor de selarizare penwru functia publica de execurie consilier juridic, clasa I, grad profesional

superior, gredatia 5, - in urma transformarii funciiei contractuale de executie in functie publica, coeficient

de ierarhizare 2.38.

- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de'bazi pentru functionarii publici si personalul

coniractual din cadrul familiel ocupationale "Adminisiraiie” din aparatul propriu al Primarului comunet

Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consilivlui Local al Comunei

Goiesti, judeiul Dolj, precum si stabilirea nivelulul indemnizatiel de sedinga a alesilor locali.

- Ar18, elin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personzlului platic din fonduri

publice,cu modificarile si completarile ultericare, coroborat cu art.15 alin.é din QUG 172020 care

stipuleaza ca;

- ,,.Prin derogare de la Legea-cadru nr. 13372017, cu modificirile si completdrile ulerioare, in anui 2020,

valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2016.7

- Are3 alind st 4, art.10, art. 33 alin, 3 lit. e din Legea cadru nr. 13372017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

- HGnr.835/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantar in plata;

In temeiul art. 155 alin. 1. live si d, si art. 196 alin.1, lith din QUG nr.57- privind Codul Administ

Cé

1
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DISPUNE;

Art.l. Incepand cu luna ianuarie 2020,se siabileste salariuhui de baza pentru d-na Plosceanu
—{zlaudia-Rozeta—consilisrjuridic, clasa I, grad profesional superior, gradaria 3, in suma de 3.307 lei,
cosficient 2.38, la care se adaugd sporul de 12% peniru conditii virimatoare, cu respeciarea conditiilor
prevazute la art. 11, alin{4) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2, Prezenta dispozitie are caracter individual,



Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata ia conducatoryl autoritatii, in conditiile art.37 din Legsa
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalutui platit din fonduri publice si Legea nr.354/2004 2
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitases.
Art.6. Prezenta dispozitie se comunici;

- Institugiei Prefectului Judetulu Dolj

- Primarului comunesi Goiesti

- D-nei Plosceanu Claudia-Rozeta

- Compartimentului Resurse umane si contabilizate pentru punerse in g liéégs;a

prezentel dispozitii si s va afisa la sediul, site-u! institutie. .-

&~

Verificat pentru legalitate
Secretar genezal




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR

Comuna Golesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariaqoiesti@yahoec.com, Web: http/waww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 25
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariuiui de baza in anul 2020
d-nului Vacarescu lon- avand functia publica de executie referent,clasa [i1, grad profesional superior,gradatia
5,in aparatul de specialitate al primarului

Primarui comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de caire d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, Inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020. prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anui 2020;

Avénd in vedere;

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare;
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baza pentru functiongiii-pubtici si personalul
contraciual din cadrul familiel ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarulul comunei
Goiesti. judetui Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Goiesti, judetul Dolj. precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinté a alesilor locals,
- Artig, alinl s 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea persenaiului platit din fonduri
publice,cu modificarile si completarile uiterioare, coroborat cu art.15 alin.é din OUG 1/2020 care
stipulzaza ca;
- . Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, in anul 20620,
valoarea indemnizaiei de hrani se mentine la nivelul din anut 2019."
- A3 alingl st 4 art. 10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea
personalului platit din fondurt publice;
- HGne.935/2019, pentu stabilirea salariutui de baza minim brut pe tara garantat in plata;
[n temeiul art. 155 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin. 1. lit.b din QUG nr.537- privind Codul Administrativ;

DISPUNE;

Art.1. Incepénd cu luna ianuarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru domnul Yaearescu Ion -
referent,clasa lil.grad profesional superior.gradatie 3.- in suma de 3345 lei. coeficient .30, la care se adaugé
sporul de 12% pentru conditii vAtdmétoare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin{4);

Art.2, Prezenta dispozitie are caracter individual;

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea

cadru nr. 133/2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.354/2004 a
contenciosutui administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;



Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

AIt. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunici:

- Institutiei Prefectului Judetuiui Dojj
- Primarului comunei Goiesti
- D-nulul Vacarescu lon

Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

S

Primar,

\/erif}cat‘-\vpentru legalitate
ing. Atanasie Adam
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 |, Fax 0281/452108,
E-mall primariavolesti@®yahog.com, Web: hitpliwww. primariagoiestiro

DISPOZITIE nr. 24
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nuiui Viad Daniel-Costin - avand functia publica de executie inspector grad profesional asistent,
gradatia 4, in aparatu! de specialitate al primarului

Primarul comunet Goiesti, judetul Dolj:

Analizand referatu] intocmit de catre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, Inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a peauru anul 2020;

s Aviandin vederes - ' C =

STARL T OG . 172020, privind wigle masur tistal-bugetare si penuy modlnlca3=a si completa ga Unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare penoru functiile de demnitate publica se mentin Iz
nivelul aferent anuiul 2019,
Luand in considerare;

- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de bazé pentru functionarii publici st personalul
contactual din cadrul familiei ocupc.uonai "Adminisuatie” din aparatl propriv al Primarului comunai
Golesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Gotestl, judeiul Dolj, Dle win sl stabilirea nivelului indemnizagiei de sedint a alesiior locali
- Arc18, alind st 2 din Legea cadru nr. 1332017, privind salarizarea personalulul platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.15 aling din OUG 172020 cars
stipuleaza ca;

.. Prin derogare de la Leﬁaa-cacﬁru nr, 13372017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020,
valoarea indemnizatgiei de hrand se mentineg la ni’velui din anu] 2019."
- A3 alind si 4, art. 10, art. 38 alin. 3 Lo ¢ din Legea cadru nro 13372017, privind salarizarea
personalului platit din fondurt pubiice'

- HG 93572019, pemu stabilire 1 ariului de baza minim brut pe tar g ntat in plaga:
In temeiul art. 135 alin.1. e si d, si 196 alin. 1, fit.h din OUG ni 5? rivi d Codul Adminismariv:
DISPUNE:
Art.l. Inceplnd cu luna tanuarie 202 f} stabileste salariului de baza penuwu domnu! Viad Daniet -
Costin -inspector grad profesional asistent, gradatia 4,- in suma de 3701 lei, hceﬁ«:ient 1,56, la carg 32
adaugd sporul de 12% pentru conditil v é ndroare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alinidy

Art. Plbzenta deozme are caracter individual;

Ari.3 Prezenta dispozitie poate fi contestaia la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din
cadru nr, 13372017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice st Legea nr.334/2004
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulierioare;



Art.4.Cu ducere la indeplinire & prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiteril prezentei. orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitaiea.
Art.6. Prezenta dispozitie se cormunica:

- Institutiei Prefectulul Judetului Dolj

- Primaruiui comunei Goiesti

- D-nului Vlad Daniel-Costin

- Compartimentului Resurse umane si contebilitate peniru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

i
L

Primar, Verificat pentru legalitate
ing.Atanasie Adam '




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Web: hittpffwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 23
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nei Popescu Aurelia - avand functia publica de executie inspector grad profesional asistent, gradatia 3,
in aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, Tnregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avind in vedere; -+ v

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la

nivelul aferent anului 2019; '
Luand in considerare;

- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de bazi pentru functionarii publici si personalul

contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al Primarului comunei

Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei

Goiesti, judeful Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinti a alesilor locali,

- Art.18, alin.1 si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.15 alin.6 din OUG 1/2020 care

stipuleaza ca,

- ,,_Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2020,

valoarea indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din anul 2019."

- Art3 alinl si 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

- HGnr.935/2019, pentu stabilirea salariutui de baza minim brut pe tara garantat in plata;

in temeiul art.155 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin.1, lit.b din QUG nr.57- privind Codul Administrativ;

DISPUNE;

Art.]. Incepénd cu luna ianuarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru doamna Popescu Aurelia
-inspector grad profesional asistent, gradatia 3,- in suma de 3613 lei, coeficient 1,62, la care se adaugd
sporul de 12% pentru condiiii vitimatoare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin(4);

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea

cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;



Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunica;

- Instituiei Prefectului Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nei Popescu Aurelia

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

Primar,

Verificat p&ntru legalitate
ing.Atanasie Adam
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dol], 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@vahoo.com , Weh: hitp/haww.primariagolesti.ro

DISPOZITIE nr. 22
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nului Scarlat Constantin-Mihaita - avand functia publica de executie inspector grad profesional asistent,
gradatia 1, in aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatu! Intocmit de%cﬂtre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, mrecnstlat‘sub 15,372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020; _

Avand In vedere; K

~art.13 din OG ar, [72020, privind Gnele masuri fiscal-bugetare si pentrt modiiicarea si completarea LTOT

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica N e ot g
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare;
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariuiui de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupagionale "Administratie" din aparatul propriv al Primarului comunei
Goiesti. judetul Doli, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Goiesti. judetul Dolj, precum si stabilirea niveluiui indemnizatiei de sedinid a alesilor locali,
- Are.18, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ultericare, coroborat cu art.13 aliné din OUG 1/2020 care
stipuleaza ca:
- .. Prin derogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare. in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."
- Arn? alingd sio4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personaluiui platit din fonduri publice;
- HGnr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
[n temein] art. 135 alin. 1. litc si d, si art. 196 alin.1. lit.b din OUG nr.57- ptmnd Codul Admiristrativ:

DISPUNE:
Art.1. [ncepand cu luna ianuarie 2020.se stabileste salariului de baza pentru domnul Scarlat
Constantin-Mihaita -inspector grad profesional asistent, gradatia 1.- In suma de 3278 lei, coeficient 1,47,
. la care se adaugd sporui de 12% pentru conditii vatimatoare, cu respectarea conditiilor prevazute la art.

11. alin{d);

Art.2, Prezenia dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate i contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.354/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 3. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunici,

- Institugiei Prefectului Judetului Doij

- Primarului comunei Goiesti

- D-nului Scarlat Constantin-Mihaita

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punersa in aplicare a
prezeniel dispoziiii si se va afisa la sediul, site-ul institutiel.

L
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Primar, Verificat pentru legalitate

ing.Atanasie Ada Secrnerai ;
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E.mail: primariaqoiesti@yahoo.com, Web: http/iwww.primariagoiestiro

DISPOZITIE nr. 21
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nuiui Cimpoeru lonut-Laurentiu - avand functia publica de executie inspector grad profesional asistent,
gradatia 1, in aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul Intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anui 2020;

Avind in vedere:

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea st compietarca linor
acte normative, care stipyléfz4 édfindemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare;
. Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariufui de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarulut comunel
Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consilinlui Local al Comunei
Goiest, judetu! Dolj. precum si stabilirea nivelulul indemnizatiei de sedinid a alesilor locali,
- Art18, alinl si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,ci modificarile si completarife ulterioare, coroborat cu art.15 alin.6 din OUG /2020 care
stipuleaza ca;
-, Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."
- A3 alind si 4, art.10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HG nr.933/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.155 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin.1, lit.b din OUG nr.37- privind Codul Administrativ;

in

DISPUNE;

Art.]. Incepand cu luna ianuarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru domnul Cimpoeru
Tonut-Laurentiu -inspector grad profesional asistent, gradatia 1,- in suma de 3278 lei, coeficient 1,47,,
la care se adaugi sporul de 12% pentru conditil viitimitoare, cu respectarea conditiilor prevazute ia art.
11, alin(4):

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 155/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri pubhce st Legea nr.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunici;

- Institutiei Prefectului Judetului Dol

- Primarului comunei Golesti

- D-nului Cimpoeru Ionut-Laurentiu

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

Verificat pentru legalitate
Secxetar general

Primar,
ing.Atanasic Adam




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR

Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 02511452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.corn, Web: http/fwww. primariagoiestiro

DISPOZITIE nr. 20
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nei Bundea Florina Emilia - avand functia publica de executie consilier grad profesional superior,
gradatia 3, In aparatul de specialitaie al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de céitre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, nregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avind Tn vedere:

- art. 13 din OGar. [72020, privind unele masuri fiscal-bugetare sipentru modificarea si completarea unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare;
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatu! propriu al Primarului comunei
Goitesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei
Goiestl, Judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinté a alesilor locali,
- Art.18, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ulterioare, corcborat cu art.15 alin.6 din OUG 1/2020 care
stipuleaza ca;
- .._Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hran& se mentine la nivelul din anul 2619."
- A3 alingd st 4, art.8.art. 10, art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr, 133/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HGne935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temetul art. 135 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin.i, lit.b din OUG nr.57- privind Codu! Administrativ,
DISPUNE;

Art.1. Inceplnd cu luna januarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru doamna Bundea Florina-
Emilia , consilier grad profesional superior, gradatia 3,- in suma de 3307 lei, coeficient 2.38, . la care se
adaugd sporul de 12% pentru conditii vatimé&toare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin(4)
din Legea cadru nr.1533/2017, privind salarizarea persenalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;



-

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducaiorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personaiului platit din fonduri publice si Legea ar.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contare ist inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunic;

- Institutiei Prefectului Judetului Dol

- Primarului comunei Goiesti

- D-nei Bundea Florina-Emilia

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiel.
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Gojesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagolesti@yahoo.com, Web: http/fwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 19
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
d-nului Stoe Constantin avand functia publica de executie consilier grad profesional superior, gradatia 3,
in aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de ciitre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila si Resurse umane, inregistrar sub n1.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

X g .
FIVEITOO T VEGSle:

- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si compietarea unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare;
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baz pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiel ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarului comunei
Goiestl, judeul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local ai Comunei
Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sediniz a alesilor locali,
- Ari8, alinl si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.13 alin.é din QUG 1/2020 care
stipuleaza ca;
- ...Prin derogare de la Legea-cadru nr. 1533/2017, cu modificirile si completarile ulterioare, in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."
- A alindd si 4 art.100 art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017. privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HG nr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garanzat in plata;
In temeiul art. 135 alin. 1. lit.c si d, st art. 196 alin. 1, lit.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ:

DISPUNE:

Art. 1. Incepénd cu luna tanuarie 2020,se stabileste salariului de baza pentru domnul Stoe Constantin,

consilier grad profesional superior. gradatia 5.- in suma de 3307 lei, coeficient 2.38., la care se adaugi
sporul de 12% pentru condirii vatdmatoare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin(4):

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;
A3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Lagea

cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;



m

Art.4.Cu ducere fa indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentui Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 3. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunici;

- Institutiel Prefectului Judetului Dolj
- Primarului comunel Golesti
- D-nulul Stoe Constantin

Compartimentuiui Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

y

Verificat pentru legalitate
Secretar general

Primar,
ing.Atanasie




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR
Comuna Goiest], judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 | Fax 02517452108,
E-mail: primariagolesti@vahos.com, Web: hitpliwww. primariagolesti.ro

DISPOZITIE nr. 18
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anu} 2020
d-nei Ilieseu Mariana avand functia publica de executie consilier grad profesional superior- gradatia 3, cu
atributii de manager de proiect, in aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de ctre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare
civila sl Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020: N

__ Avéand In vedere: -

- art.i3 din OGAr 172020, privind Unele masur fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la
nivelul aferent anului 2019,

Luand in considerare;
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de haza pentru functionarii publici si personaiul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriv al Primarului comunei
Goiesti, judetut Dolj, st serviciile fara personalitate Jjuridica din subordinea Consiliului Local &l Comunei
Goiestl, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinta a alesilor locali,
- Art18, alini si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.15 alin.6 din QUG 1/2020 care
stipuleaza ca;
- ,.Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare. in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019."
- Art.3 alin si 4, art.8,art. 10,art.16 art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HGnr.935/2019, pentu stabilirea salariuiui de baza minim brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art. 155 alin. 1. lit.c si d, si art, 196 alin.1. lit.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ;

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
DISPUNE

Art.1. Incepénd cu luna lanuarie 2020 se stabileste salariului de baza pentru deamna Tiescu
Mariana, consilier grad profesional superior-manager de proiect, gradatia 3,- in suma de 6913 lei,
coeficient 3.10, in care este inclusa majorarea de 30%, pentru activitatea de implementare fonduri
europene, la care se adauga sporul de 12% pentru conditii vatimatoare. cu respectarea conditiilor
prevazute la art. 11, alin(4). din Legea cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual

2



Art.3 Prezenta dispozitie poate {i contestata la conducatorul autoritatil, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.5354/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ultericare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunicé;

- Institutiet Prefectuiui Judetuiui Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nei [liescu Mariana

- Compartimentului Resurse umane si coniabilitate pentru punerea in aplicare &
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.

hJ
- H

Pritaar, : Megtfieat pentru legalitaie
ing.Atanasie Ada rgé\ar general
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 | Fax 0251/452108,
E-mail: primariggoiesti@vahoo.com, Web: hitpliwww.primariagoiestiro

DISPOZITIE nr. 17
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2620
d-nului IHeseu Marin avand functia publica de executie consilier superior- contabil, gradatia 3, in
aparatul de specialitate al primarului

Primarul comunei Goiesti, judetu] Dolj;
Analizand referatul intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare

civila si Resurse umane, Inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avand o vedere:

- art.13 din OG nr. 1/70’70 privind unele masuri Fscal bucrenre si peniru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demniate publica se mentin ia
nivelul aferent anului 2019;

Luand in considerare; L
- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baza pentru functmnam publici si peLSonalul
contractuzai din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatu! propriu al Primarului comunei
Goiesti, judetul Doli, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consitiului Local al Comunei
Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelulul indemnizatiei de sedintd a alesilor locali,
- Art.18, alin.d si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personaluiui platit din fonduri
publice.cu modificarile si completarile ultericare, coroborat cu art.13 alin.6 din QUG 172020 care
stiputeaza ca;
-, Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2020,
valoarea indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din anul 2019."
- Art.3 alin.l si 4, art.8,art.10,art. 15 art. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
- HGnr.935/2019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art. 135 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin.1, lit.b din QUG nr.57- privind Codul Administrativ;

DISPUNE

Art.1. Incepand cu luna ianvarie 2020,se stabileste salariului de baza peniru domnul Hiesen
Marin consilier grad profesional superior contabil, gradatia 3,- in suma de 6645 lei, coeficient 2.98, in
care este mcluza majorarvea de 1095, pentru activitatea de control financiar preven:iv la care se adaugd
sporul de 12% pentru conditii vatamatoare, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 11, alin(4), din
Legea cadru 1. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificariie si
completarile ulterioare;
Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual,



Art.3 Prezenta dispozitie poate {i contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din Legea
cadru nr, 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.534/2004 a
contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art.4.Cu ducere ia indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila si
Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 3. Incepand cu data emiterii prezentei, orice aite dispozitii contare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunicd;

- Institutiei Prefectului Judetului Doij

- Primarului comunel Goiesti

- D-nului lliescu Marin

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiel.

£
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Primar, “Veriticat penirt legalitate

ing.Atanasie Adam Secretar. general
Mariana CJ
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Doij, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Web: hitpilwrww primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 16
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Pentru d-na Cioc Mariana- secretar general al UAT-Golesti, judetul Dolj

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;

Analizand referatul intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector fa Compartimentul Siare
civila si Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020. prin care se propune stabilirea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avand In vedere;

—2r1.13-din.0OGnr. 1/2020_privind nnele masuri fiscal-hugetare si pentru modificarea si completarea unor

acte normative, care stipuleaza ca indemnizati{lg Tunare pentru functilé dé demtitate publica se mentin @

nivelul aferent anului 2019; .
Luand in considerdre;

- Prevederile HCL nr.9/2020, privind stabilirea salariului de baza pentru functionarii publici si personalul

contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Primarului comunei

Goiesti, judetul Dolj, si serviciile fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Comunel

Goiesti, judetul Dolj, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de sedinia a alesilor locali,

- Art.18. alin.l si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri

oublice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.l3 aliné din OUG 172020 care

stipuleaza ca;

- ,.Prin derogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completdrile ulterioars, in anul 2020.

valoarea indemnizatiel de hrané se mentine la nivelul din anul 2019."

- Art3 alin.! si 4, art.19, ar. 38 alin. 3 lit. e din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarza

personalului platit din fonduri publice:

- HGnr.9352019, pentu stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plate;

in temeiul art.135 alin. 1. lit.c si d, si art. 196 alin.1, lit.b din OUG nr.37- privind Codul Administrativ:

PRIMARUL COMUNEI GOIEST!
DISPUNE:

Art.1. Incepénd cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariulul de baza pentru
doamna Cioe Mariana - avand functia publica de conducere secretar general al UAT - Golesti, in suma de
6913 lei, coeficient de salarizare 3.10, la care se adaugd sporul de 12% pentru conditil vatamatoare, cu
respectarea conditdilor prevazute la art. 11, alin{4), din din Legea cadru nr.133/2017, privind salarizarea
personalului de fonduri publice, cu modificarile si completarile ultericare:

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;



Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din
Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri pubiice si Legea nr.554/2004
a contenciosuiui administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila
si Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentel, orice alte dispozitii contare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunic;

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj

- Primarului comunei Goiesti

- D-nei Cloc Mariana

- Compartimentului Resurse umane si contebilitate peniru punsrea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul instiwutiel.

kS

‘\ - . R .
Primar, Verificat pentru legalitate
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ing. Atanasie Adam-.. Secretar geqeg\a}
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR

Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Web: hitp/Awww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIA nr. 15
din 30.01.2020
Privind stabilirea indemnizatiei lunare incepand cu 01.01.2020
D-nului Corbeanu Gheorghe-viceprimar comuna Goiesti, judetui Dolj

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;
Analizand referatul Tntocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare

civila si Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stabzhrea salariilor de
baza a pentru anul 2020; -

Avind in vedere; LT
- art.13 din OG nr.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate pubhca se mentin la

nrvelul aterent anulm 2019;
Luand in considerare;
- ANEXA nr. IX:FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA din Legea cadru nr. 153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
in temeiul art.155 si art. 196 alin. 1, lit.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ;

ﬂw@x B

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu luna fanuarie 2020, indemnizatia lunara pentru domnul Corbeanu Gheorghe
-viceprimar al comunei Goiesti,judetu] Dolj, in suma de 7280 lei, coeficient 3.50, se mentine la nivelul
aferent anului 2019, la care se mentine si majorarea de 15%, urmare a implementari unui proiect finantat
din fonduri europene nerambursabile.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual,

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul autoritatii, in conditiile art.37 din
Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004
a contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Stare civila
si Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti,
Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentel, orice alte dispozitii contare isi inceteaza
aplicabilitatea.
Art.6. Prezenta dispozitie se comunicd;
- Institutiei Prefectului Judetului Dolj
- Primarului comunei Goiesti
- D-nului Corbeanu Gheorghe
- Compartimentulul Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii si se va afisa la sediul, site-ul institutiei.




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!
PRIMAR

Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Weh: hitp/iwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIA nr. 14
din 30.01.2020

Privind stabilirea indemnizatiei lunare incepand cu $1.01.2020
D-nului Adam Atanasie-primar comuna Golesti, judetul Dolj

Primarul comunei Goiesti, judetul Dolj;
Analizand referatul intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare

civila si Resurse umane, inregistrat sub nr.372 din 30.01.2020, prin care se propune stablhrea salariilor de
baza a pentru anul 2020;

Avand In vedere; e
- art.13 din OG ar.1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, care stipuleaza ca indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se mentin la

nivelul aferent anului 2019;
Luand in considerare;
- ANEXA nr. IX:FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA din Legea cadru nr. 133/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
Tn temeiul art.155 si art. 196 afin.1, lit.b din OUG nr.57- privind Codul Administrativ;

DISPUNE:
Art.1. Incepnd cu luna ianuarie 2020, indemnizatia lunara pentru domnul Adam Atanasie- )
primar al comunei Goiesti,judetul Dolj, in suma de 9360 lei, coeficient 4.50, se mentine la nivelul

aferent anului 2019, la care se mentine si majorarea de 13%, urmare a implementari unui proiect finantat
din fonduri europene nerambursabile.

Art.2. Prezenta dispozitie are caracter individual;

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorui autoritatii, in conditiile art.37 din
Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Legea nr.554/2004
a contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.4.Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentui Stare civila
si Resurse umane din cadrul Primariei comunei Goiesti.

Art. 5. Incepand cu data emiterii prezentei, orice alte dispozitii contare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunici;
- Institutiei Prefectului Judetului Dolj
- Primarului comunei Goiesti
- D-nului Adam Atanasie
- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel, 025114521584 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Web: hitp//www.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE ar. 13
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Doamnei Al Ali Maria avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;

-Referarul intocmit de cdtre d-na Popescu Aurelia ~inspector la Compartimentul Stare civiia si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Aviand in vedere;

Prevederile HG nr. 42772007, pentru aprobarca Notmzior vetodologive privind comditiie T

incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoane: cu handicap, republicata, cu
moadificarile si completarile uiterioare: g

_art. 38, alin. 4 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, coroborat cu art.45 din Legea nr.5/2020, Legea bugetului de stat. conform careia;

- .. In aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadiu nr. [35/2017 privind salarizarea
personalului piatit din fonduri publice. cu modificarile §i completérile ulterioare, incepand cu
luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare se majoreazi cu 1/3 din diferenta dintre salariul de bazi, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 i cel/cea din luna
decembrie 2019,,- .- Anexa II-Familia ocupationala de functii bugetare ,, sanatate sl asistenta
sociala, punctul "CAPITOLUL L: Unitati sanitare, de asistentd sociald si de asistenid medico-
sociala, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de bazi
pentru personalul de specialitate din unitagile de asisten(d sociala/centre cu sau fHré
personalitate juridicd. poz. 45 din Legea nr. 15372017

Luand in considerars;

- Art.18, alin.1 si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalulul platit din
fonduri publice,cu modificarile st completarile ulterioare. coroborat cu art.15 alin.6 din OUG
172020 care stipuieaza ca;

., Prin derogare de la Legea-cadru nv. 133/2017, cu modificrile i completarile ulterioare, in
anul 2020, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."

- art, 37 alinl lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturiior
persoaneior cu handicap. republicata, cu modificarile si completarile ulierioare;

In temeiul art.155 alinl. lind, si art. 196 alin.l. lith din OUG nr.57- privind Codul
Administrativ:

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
' DISPUNE




Art.1. Incepind cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza pentru dozmna
Al Ali Maria - avand functia de asistent personal, gradatia 2,- In suma de 2450 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din
tuna decembrie 2019,]a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
tespectarea prevederilor art.11 alin.4 din Legea 15372017 republicata

Art.2. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de baza/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de tncadrare, a sporuriior, a cresterilor salariale, a premiilor si

a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta ordonatorilor de
cradite.

{2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturifor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3} Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile In termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solugionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administratiy sal, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit izgii. in

wnmRTTie 30 dezile calendaristice de 1a GaTA COMURCA solutionrii contestatie

Art.d.Prezenta dispozitie se comunica;

- Institugiei Prefectului judetului Dolj
- Doamnei Al Ali Maria

- Compartimentuiui Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitil.

Primar, Verificat pentru legalitate
ing.Atanasie Adam Seeretar general
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahoo.com, Web: htto/flwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 12
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salarinlui de baza in anul 2020
Doamnei Constantin [onica Monica avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu
handicap

Luand in considerare;

-Referatul intocmit de cdtre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personall, incepand cu ianuarie 2020;

Avénd in vedere;

-Prevederile HG nr, 427/2001,pentru aprobarea Normelor Metodologice privind conditiile de
incadrare, drepturiie si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ultericare:

- art. 38, alin. 4 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. coroborat cu art.43 din Legea nr.5/2020, Legea bugeatului de stat, conform careia;

- .._Inaplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 133/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si compietérile ulterioare. incepand cu
luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de funciie/salariile de funciie, indemnizatiile de
incadrare se majoreazé cu 1/3 din diferenta dintre salariul de bazi, solda de functie/salariul de
funciie, indemnizatia de incadrare previzuze de lege pentru anul 2022 si cel/ces din luna
decembrie 2019,,- ,-_Anexa [I-Familia ocupationala de functii bugetare ,. sanatate si asistenta
sociala, punctul "CAPITOLUL I: Unit&g sanitare. de asistentd social si de asistentd medico-
sociald, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2, Salarii de bazé
pentru personalul de specialitate din unitatile de asistentd sociald‘centre cu sau farad
personalitate juridic, poz. 45 din Legea nr.133/2017;

Luand in considerare;

- Art.18, alin.1 si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului piatit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 15 alin.6 din OUG
172020 care stipuicaza ca;

-, Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completérile ulierioare, in
anul 2020, valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019."

- art, 37 alinl lita din Legea nr. 44872006 privind protectia si promovarea drepturilor
perscanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
in temeiul art.155 alin.1. litd, si art. 196 alin.l. lith din OUG nr.57- privind Codul

Administrativ;

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
DISPUNE



Art.1. Incepand cu luna fanuarie, se stabileste cuantumul brut al szlariulul de baza pentru doamna
Constantin Tonica Monica - avand functia de asistent personal, gradatia 1,- in suma de 2334 lei, prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul
2027 si cel din luna decembrie 2019.1a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2 Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art.11 alin.4 din Legea 15372017 republicata

Art.3. (1) Solutionarea contestagiilor in legitura cu stabilirea salariilor de bazé/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor i
a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta ordonatorijor de
credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 50 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemuliumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz. insiantei judecitoresti competente potrivit legii, in

Termen dt 30 de Zile calendaristice de [a data ComUMICar St iomar comestaret -

Art.4.Prezenta dispozitie se comunicd;

- Institutiei Prefectuiui Judetului Dolj

- Doamnei Constantin lonica Monica

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in apiicare a
prezentei dispozitii.

1
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JUDETUL DOLJ

COMUNA GOIESTI

PRIMAR

Comuna Goiesti, judeiul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mazil: primariagoeiesti@yahoo.com . Weh: http/fwww. primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 11
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariuiul de baza in anual 2020

Doamnei Oprea lonica avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;
-Referatul intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si

Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuvarie 2020;

Avénd in vedere;

incadrare,

—Prevederile HG nr._427/2001 . pentru aprobarea Normelor Metodologice privind conditiile de

drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- art. 38, alin. 4 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri

1

publice, coroborat cu art.43 din Legea nr.5/2020, Legea bugetului de stat, conform careia;

Luand in considerare;

...In aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 133/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu
una ianuarie 2020, salariile de bazi, soldele de functiessalariile de functie. indemnizatiile de
incadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna
decembrie 2019,.- ,- Anexa [[-Familia ocupationala de functii bugetare ,, sanatate si asistenta
sociala, punctul "CAPITOLUL I Unitati sanitare, de asistenid sociald si de asistentd medico-
sociald, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 5.2, Salarii de baza
peniru personalul de specialitate din unititile de asistentd sociald/centre cu sau fard
personalitate juridicd, poz. 45 din Legea nr.133/2017;

Ari. 18, alin.1 si 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului piatit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare. coroborat cu art.15 alin.d din OUG
1/2020 care stipuleaza ca;

,,.Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, in
anul 2020, valoarea indemnizagiel de hrand se mentine la nivelul din anui 2015."

art. 37 alin.l lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoaneior cu handicap. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

[n temeiul art.135 alin.l. litd, si art. 196 alinl. lith din OUG nr.57- privind Codul

Administraiiv;

PRIMARUL COMUNE} GOIESTI
DISPUNE



Art. 1. Incepénd cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza pentru doamna
Oprea Ionica- avand functia de asistent personal, gradatia 0,- in suma de 2232 lei, prin acordarea unei
cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazui de lege pentru anul 2022 si cel din
luna decembrie 2019,1a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2 Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art. 11 alin.4 din Legea 153/2017 republicaia

Art.3. (1) Solutionarea contestatiilor n fegétura cu stabilirea salariilor de bazé/soldelor de
funciie/salariilor de functie/indemnizatiitor de incadrare, a sporurilor, a cresteriior salariale, a premiilor si

a aitor drepturi care se acorda potrivit prevederilor prezentei legi este de competenia ordonatorilor de
credite.

{2) Contestatia poate fi depusa n termen de 20 de zile calendaristice de {a data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3} Ordenatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nernul{umita se poate adresa

instaniei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judeciitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionrii contestatiel,

Art.d Prezenta dispozitie se comunici;

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj
- Doamnei Oprea lonica

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentel dispozitii.

k]
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI
PRIMAR

Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207318, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mait: primariagoiesti@yahog.com, Web: httpllwww.primariagoiesti.re

DISPOZITIE ar. 10
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Doamnei Balmau Janina Catalina avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;

-Referatul intocmit de citre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Avand In vedere;

-Prevederiie RGN 42772001, pentu aprobarea Normelor VIEod0iogice privind conditiile de

incadrare. drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare: '

- art. 38, alin. 4 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. coroborat cu art.43 din Legea nr.5/2020, Legea bugetului de stat, conform careia;

- ..Inaplicarea prevederilor art. 38 alin. (<) din Legea-cadru nr. 133/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completdrile ulterioare. incepénd cu
luna tanuarie 2020, salariile de bazi, soldele de functie/salariile de funciie, indemnizatiile de
incadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenia dintre salariul de bazd. solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna
decembrie 2019,.- - Anexa I[-Familia ocupationala de functii bugetare .. sanatate si asistenta
sociala, punctul "CAPITOLUL I: Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistenti medico-
sociald, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de baza
pentru personalul de specialitate din unitatile de asistent socialid/centre cu sau fird
personalitate juridica, poz. 45 din Legea nr.133/2017;

Luand in considerare;

- Art.18, alin.1 s1 2 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personatului platit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 13 alin.6 din QUG
172020 care stipuleaza ca;

- .,.Prin derogare de la Legea-cadru nr. 1533/2017, cu modificarite si completdrile ulterioare, in
anul 2020, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine ia nivelul din anul 2019."

- art. 37 elinl lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul art.133 alin.1. litd, st art. 196 alind, litb din OUG nr.57- privind Codul
Administrativ;

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
DISPUNE



Art.1. [ncepand cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut a! salariului de baza pentru doamna
Balmau Janina Catalina- avand functia de asistent personal, gradatia [,- in suma de 2334 lei, prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2019,1a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art.11 alin4 din Legea 153/2017,republicata

Art.3. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si

a altor drepturi care se acordi potrivit prevederilor prezentel legi este de competenta ordonatorilor de
credite,

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordenatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

{4) Impotriva modului de solutionare a contestatiel persoana nemuliumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, Instantei judecatoresti competente potrivit legii, in

termen-ge30-dezievaterdaristice de ta daa comunicari SOIUTIONAlT contestatie.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunici; )

- Institutiei Prefectului fudegului Dolj
- Doamnei Balmau Janina Catalina

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii.

1
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Cemuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452138,
E-mail: primariagoiesti@vahoo.com, Web: hitpliwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. &
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariuiui de baza in anul 2020
Doamnei Timplaru Veronica avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare:

-Referatul intoemit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Avand In vedere;

-Preveaeriie HO nr. 42772001, peitru aprobarea Normelor Meledoiogice privind conditlile de

incadrare, drepturile si obligatiile asistentulul personal al persoanei cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulzerioare:

- art. 38, alin. 4 din Legea cadru nr. 15372017, privind salarizarea personalului platit din fondur
publice, coroborat cu art.45 din Legea nr.5/2020, Legea bugetului de stat, conform careia:

- . in aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea~-cadru nr, 1332017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile uiterioare, incepind cu
luna ianuarie 2020, salariile de bazj, soldele de funciie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare se majoreazé cu 1/3 din diferenta dintre salariuf de bazi, selda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de Incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna
decembrie 2019,,- ,-_ Anexa II-Familia ocupationala de functii bugetare ., sanatate si asistenta
sociala, punctul "CAPITOLUL I: Unitéti sanitare. de asistenta sociali si de asistenia medico-
socizla. pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de baza
pentru personalul de specialitate din unitétile de asistentd sociald/centre cu sau fard
personalitate juridica, poz. 45 din Legeanr.153/2017;

Luand in considerare;

- Arml8, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din
tonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare. coroborat cu art.13 alin.6 din OUG
12020 care stipuleaza ca;

- ..Prinderogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificdrile si completarile ulterioare, In
anul 2020, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019.”

- art. 37 alinl lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepiurilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completariie ulterioare,

In temeiul art.155 alin.l. litd, si art. 196 alin.l, ik din OUG nar.37- orivind Codul
Administrativ;

PRIMARUL COMUNEI GOLESTI
DISPUNE



Art.1. Incepand cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza pentru
doamna Timplaru Veronica- avand functia de asistent personal, gradatia 5,- In suma de 2703 lei,prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre satariul de baza prevazut de lege pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2019, la care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lel.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna antericara si cu
respectarea prevederilor art.11 alin.4 din Legea 133/2017 republicata

Art.3. (1) Soluionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de bazéd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, 2 sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si

a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor prezentei legi este de competenia ordonatorilor de
credite.

{2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
zctului administrativ de stabilire a drepturiior salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaz contestagiile in termen de 30 de zile calendaristice.

() Imponiva modutui de solutionare a contestagiel persoana nemui{umita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instaniei Judeca{mesn competente potrivit legii, in

e de 3trdezile Calear S e Te rraata wmumcarz1-s~ahmorm. H-eeRtestaeh

Art.4 Prezenta dispozitie se comunicd;

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj
- Doamnei Timplaru Veronica

- Compartimentului Resurse wmane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitil.
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIEST!

PRIMAR
Comuna Goiesti, judstul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-malil: primariagoiesti@yahoo.com, Web: hitp/ferarw. primariagoiesti.ro

DISPOZITIE rr. 8
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Doamnei Cercel Angela avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;

-Referatul Intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Avand in vedere;

-Prevederite HG T 2772001 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind conditiile de
incadrare; drepruTile Si obligatiile asistentului personal al persoansl cu handicap. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

-art. 38. alin. 4 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, coreborat cu art.43 din Legea nr.5/2020, Legea bugstului de stat, conform careia;

- dn aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 1332017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu medificarile si completiriie ulterioare. incepénd cu
luna ianuarie 2020, salariile de bazi, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dinire salariul de bazi, solda de functie/salariul de
funciie, indemnizatia de incadrare prevazute de Jege pentru anul 2022 si cel/cea din luna
decembrie 2019,,- .- Anexa II-Familia ccupationala de functii bugetare |, sanatate si asistenta
sociala, puncwul "CAPITOLUL It Unitdg sanitare, de asistentd sociald si de asistentd medico-
sociald. pet.3-Unitati de asistenta sociala’servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de baza
pentru personaiul de specialitate din unitigile de asistentd sociald/centre cu sau furg
personalitate juridica, poz. 43 din Legea nr.153/2017:

Luand in considerare;

- Artd8 alind si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului piatit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 15 alin.6 din OUG
172020 care stipuleaza ca;

- ,..Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare. in
anul 2020, valoarea indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din anul 2019."

- art. 37 alind lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul art.155 alin. |, litd, si art. 196 alin.l, lith din QUG nr.37- privind Codul
Administrativ;

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
DISPUNE



Art.]. Incepdnd cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariutui de baza pentru
doamna Cercel Angela- avand functia de asistent personal, gradatia 4,- in suma de 2638 lei,prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2019, 1a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art.11 alin.4 din Legea 133/2017. republicata

Art.3. (1) Solutionarea contestatiilor in leg@turd cu stabilirea salariilor de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si
a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta ordonatorilor de
credite.

(2) Contestatia poate i depusd in termen de 20 de zile calendaristice de !a data comunicdril
actuiui administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediu! ordonatorului de credite.

{3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modulul de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in

rermen de 30 de zite Tatenuarsiice ue ta vata conmomicarit sotutiondrii contestaien

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica;

- Institutiei Prefectului Judetului Dolj
- Doamnei Cercel Angela

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentei dispozitii.

. . 1‘" .
Primar, Verificat pentru legalitate

ing.Atanasie Adam Secretar general
Marian




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Delj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariguoiesti@yahoco.com, Web: hitpliwww, primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 7
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Doamnet Baluta Anatalia avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;

-Referatul intoemit de catre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Avand 1n vedere;

T

Prevederde HG pe 4272001 sentmy anrobarea NormelorMetodologice privind conditiile de

mcadrare, drepturile si obligatithe-asis tsoanei cu handicap, repubheata-eu
modificarile si completarile ulterioare: ,

- art. 38, alin. 4 din Legea cadru ar. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, coroborat cu art.43 din Legea nr.3/2020, Legea bugetului de stat, conform careia;

- .. In aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare. incepénd cu
luna lanuarie 2020, salariile de baza, soldele de funciie/salariile de functie. indemnizatiile de
incadrare se majoreazé cu 1/3 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna
decembrie 2019,,- .- Anexa [[-Familia ccupationala de functii bugetare ,, sanatate si asistenta
sociala, punciul "CAPITOLUL I: Unitagi sanitare, de asistentd sociala si de asistentd medico-
social’, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2, Salaril de baza
pentru personalul de specialitate din unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fard
personalitate juridicd, poz. 43 din Legea nr.133/2017;

Luand in considerare;

- Art.18, alin.] si 2 din Legea cadru nr. 133/2017. privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.15 alin.6 din OUG
1/2020 care stipuleaza ca;

- . Prin derogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completérile ulterioare. in
anul 2020, valoarea indemnizatisi de hran se mentine ia nivelul din anul 2019."

- art. 37 alindl lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanslor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
in temeiul art.153 alin.l. licd. si art. 196 alin.i, lich din OUG or.37- privind Codul

Administrativ:

PRIMARUL COMUNEI GOIEST!
DISPUNE



Art.1. Incepénd cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza pentru
doamna Baluta Anatalia- avand functia de asistent personal, gradatia 5.- in suma de 2703 lei,prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2019, 1a care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art.11 alin4 din Legea 153/2017,republicata

Art.3. (1) Solutionarea contestatiilor in legituri cu stabilirea salariilor de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si
a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta ordonatorilor de
credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de ia data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, ia sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaz contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

() Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate achesa
instantel de contencios administrativ sau, dupa caz, mstantel JleELaIOFGS{i competente potrivit legii, 1

termen de 30 de zile calendaristice de |a rii contestatiet

Art.d.Prezenta dispozitie se comunici;

- Institugiei Prefectului Judetului Dolj
- Doamnei Baluta Anatalia

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentel dispozitii.

Primar, Verificat pentru legalitate
ing.Atanasie Adam Secretar general

Mariana Cide




JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judetul Dolj, 207310, Tel. 0251/452154 , Fax 0251/452108,
E-mail: primariagoiesti@yahooc.com, Web: htip/fww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIE nr. 6
Din 30.01.2020

Privind stabilirea salariului de baza in anul 2020
Doamnei Albastroiu Elena avand functia contractuala de asistent personal al persoanei cu handicap

Luand in considerare;

-Referatul Intocmit de cétre d-na Popescu Aurelia -inspector la Compartimentul Stare civila si
Resurse umane, Inregistrat sub nr.373 din 30.01.2020,prin care se propune stabilirea salariilor de baza a
asistentilor personali, incepand cu ianuarie 2020;

Avéand in vedere;

incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, republicata, cu
modificarile st completarile ulterioare:

- art. 38, aiin. 4 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. coroborat cu art.43 din Legea nr.3/2020, Legea bugetulu: de stat, conform careia,

- .in aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 133/2017 privind salarizarea
personaiului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, Incepénd cu
luna tanuarie 2020, salariile de bazi, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare se majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul de baz3, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare prevézute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din funa
decembrie 2019~ .- Anexa [i-Familia ocupationala de functii bugetare ,, sanatate si asisienta
sociala, punctul "CAPITOLUL I: Unitdti sanitare, de asistentd sociald si de asisten{d medico-
sociald, per.3-Unitati de asistenta sociala’servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2, Salaril de bazi
pentry personalul de specialitate din unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fard
personalitate juridicd, poz. 43 din Legea nr.133/2017;

Luand in considerare; .

- Art18, alin.l si 2 din Legea cadru nr. 133/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. {3 alin.6 din OUG
172020 care stipuleaza ca;

-, Prin derogare de la Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completérile ulterioare, in
anul 2020, valoarea indemnizatiel de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."

- art. 37 alin]l lita din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
perscanelor cu handicap, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul art.i35 alin.l. litd, si art. 196 alin.l, lith din QUG nr.57- privind Codul
Administrativ;

a

PRIMARUL COMUNEI GOIESTI
DISPUNE



Art.1. Incepand cu luna ianuarie, se stabileste cuantumul brut al salariutui de baza peniru
doamna Albastroiu Elena- avand functia de asistent personel, gradatia 3,- in suma de 2573 lei,prin
acordarea unei cresteri reprezentand 1/3 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2019, ta care se adauga indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art.2.Indemnizatia se va acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara si cu
respectarea prevederilor art. 11 alin.4 din Legea 133/2017 republicata

Art.3. (1) Solutionarea contestatiitor In legdtura cu stabilirea salariilor de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si

a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor prezentei legi este de competenta ordonatorilor de
credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actuiul administrativ de stabilire a drepturilor salariale, ia sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiel persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in

termen ce 30 de zile calendaristice de [a data comunicarii SClUtionarii COntestarier.

Art4 Prezenta dispozitie se comunicé;

- Institutiei Prefectului Judetuiui Dolj
- Doamnei Albastroiu Elena

- Compartimentului Resurse umane si contabilitate pentru punerea in aplicare a
prezentel dispozitii.

Primar, Verificat pientru legalitate
ing.Atanasie Adam Secrgrar geperai
! b e
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JUDETUL DOLJ
COMUNA GOIESTI

PRIMAR
Comuna Goiesti, judeful Dolj, 207310, Tel. 0251/452154, Fax 0251/452108,
E-mail: primariagojesti@yahoo.com ., Web: httpilwww.primariagoiesti.ro

DISPOZITIANR.S
Din 30.01.2020

Privind stabilirea indeminizatiei lunare pentru persoaneie cu handicap

Adam Atanasie , Primarul comunei Goiesti jud. Dolj ,

Avand in vedere ;

- referatul cunr. 373 din data de 30.01.2020,intocmit de catre d-na Popescu Aurelia,
persoana responsabila resurse umane din cadrul Primariel comunei Goiesti, judetul
Dolj ;

In conformitate cu :

- Art.38 alin4 din LEGE-CADRU nr. 133 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. coraborat cu ari.43 din Legea nr.5/2020, legea
bugetului de stat,- Anexa J[-Familia ocupationala de functii bugetare ,, sanatate si

asistenta sociald, punctil_"CAPITOLUL [T Unita;l Sanitare, de asistenta sociala s1 ae

asistentd medico-sociala, pet.3-Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara
cazare, 3.2. Salarii de bazd pentru personalul de specialitate din unititile de asistents’
sociald/cenire cu sau fard personalitate juridicd, nr.ort. 43 din Legea nr.153/2017

- prevederile art.42 alin.4, art.43,alin.1 privind indemnizatia lunara a persoanslor cu
handicap, din Legea nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor peroanalor
cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile OMS nr 794/380 din 07.10.2002 privind aprobarea modalitatii de plata a
indemnizatiei cuvenite parintilor . ai copilului cu handicap grav sau reprezentantului
legal;

- prevederile Legii nr 33/2003 privind Codul muncii — modificata si republicata:

Vazand prevederite art.155 alin. 1, 1it. d si alin. 3 lit. ¢ din din OUG nr 57/2019 privind

Codul administrativ;

In temeiul prevederile art. 196 alin. 1, lit.  din OUG nr 37/2019 privind Codul

adminisizatly,, ejuit prezenta

DISPOZITIE:

ART. T~ Incepand cu data de 01.02.2020, se stabileste indemnizatia lunara pentru
persoaneie cu handicap grav sau reprezentatilor legali al acestor, in suma de 1346 lei/luna,
conform anexei, parte integranta din prezenta dispoziiie.

ART. 2 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata la sediul ordonatorului de credite, in
termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrative de stabilire a
dreprurilor salariale;

{2)Ordenatorii principali de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 zile
calendaristice.

(3)mpotriva modului de solutionare a contestatiei persoan nemultumita se poate
adresa Instantei de contencios administrativ din cadrul Tribunalului Dolj sau, dupa caz, Judecatoriei
Craiova potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii
contestatiet. ‘

ART. 3. Prezenta dispozitie se va pune in aplicare de catre Compartimentul de Stare Civila

s1 resurse umane si Compartimentul contabilitate din cadrul Primariei comunei Goiesti, judetul
Dolj.



ART. 4 . Prezenta Dispozitiz 3¢ va comunica catre :

Instituitia Pre:ecwlui — Judetul Dolj - Directia de contencios administrative si controbul
legalitaiil actelor .
Compartimentul Stare civila si resurse umane din cadrul Primariel comunai Gotesti;

hompaz M,mtui Contabilitate din cadpul Primariei comunei Goiesti:
Persoanelor in cauza. prin grija compartimentulu de r2surss umane,
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